
alapbér 

(bruttó)

egyéb

időbér
teljesítménybér

időbért 

megalapozó 

időtartam

teljesítménybért 

megalapozó 

teljesítménykövetelmény

megbízási díj

megbízási díjon 

felüli egyéb 

járandóságok

jogviszony 

megszűnése 

esetén járó 

pénzbeli 

juttatások

dr. Gál András Levente ügyvezető nr nr nr nr nr nr nr

dr. Frölich Gusztáv Felügyelőbizottság elnöke nr nr nr nr nr nr nr 250 000 Ft 0 0

Béres Péter Felügyelőbizottsági tag nr nr nr nr nr nr nr 200 000 Ft 0 0

Bozó Renáta Felügyelőbizottsági tag nr nr nr nr nr nr nr 200 000 Ft 0 0

díjazásban nem részesül

A vezető tisztségviselők, a felügyelőbizottsági tagok, a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerint vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti

rendelkezésre jogosult munkavállalók [2009. évi CXXII. törvény 2. § (1)]

2009. évi CXXII.

törvény 2. § (1) 

bekezdése szerint 

meghatározott 

személy neve

tisztség vagy munkakör

Munkaviszonyban álló személy esetén, a munkavállaló részére a 

munkaviszonya alapján közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

munkaviszonyban álló

személy esetében az 

Mt., kollektív szerződés, 

illetve a

munkaszerződés alapján 

járó mértéket megjelölve 

a munkavállalóra 

irányadó végkielégítés, 

illetve felmondási idő

időtartama

munkaviszonyban álló 

személy esetében az Mt.

228. § alapján

kikötött időtartam és a 

kötelezettségvállal 

ásának ellenértéke

a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. 

törvény 22. §

(2) bekezdés a)  pontja szerinti jogviszony, 

valamint a

felügyelőbizottsági tagok esetén


